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1. TIKSLAS. SIEKTI AUKSTO DARBUOTOJU SAMONINGUMO IR NEPAKANTUMO BET KOKIOMS KORUPCIJOS PRIELAIDOMS

1.1. Uzdavinys. Darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo didinimas.

1.1.1  |Naujai jdarbintg personalg supazindinti su Naujai priimto darbuotojo |Personalo skyriaus Nauji darbuotojai Naujai jdarbinty ir
POLIKLINIKOS: pirmomis darbo dienomis |inspketoré supazindinti su supazindinty darbuotojy
- korupcijos prevencijos politika; POLIKLINIKOJE skaidius.

- darbuotojy elgesio kodeksu; vykdoma korupcijos
- darbuotojy, susidirusiy su galima prevencijos veikla.
korupcinio pobtidzio nusikalstama veika, Didesnis darbuotojy
elgesio taisyklémis; antikorupcinis

- dovany, taip pat reprezentacijai skirty sgmoningumas.
dovany perdavimo, vertinimo, registravimo,

saugojimo ir eksponavimo tvarkos aprasu;

- vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo

kanalu netyliu@klaipedospoliklinika.lt ir

prane$éjy apsauga.

1.1.2. |Dalyvauti iSorés institucijy organizuojamuose | Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Didesnis darbuotojy Mokymy skaicius.
mokymuose korupcijos prevencijos klausimais, skaidrios aplinkos kiirimg | antikorupcinis
platinti LR Sveikatos apsaugos ministerijos/ jstaigoje sgmoningumas. I$platintos dalomosios
Specialiyjy tyrimy tarnybos parengta mokymy medziagos skaicius.
dalomgja medziagag aktualiais korupcijos
prevencijos klausimais.

1.1.3. |Organizuoti jstaigos darbuotojy vidinius Ne reciau kaip 1 kartg per | Darbuotojai Didesnis darbuotojy Mokymy skaicius ir juose
mokymus bei kitus renginius korupcijos metus antikorupcinis dalyvavusiy darbuotojy
prevencijos klausimais. sgmoningumas. procentinis dydis.

1.1.4. |Skatinti  darbuotojus suprasti praneséjy|Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Didesnis darbuotojy Parengta ar atnaujinta

apsaugos mechanizmo esmg¢ ir jo veikima.
Stiprinti darbuotojy sagmoninguma, uztikrinant
prane$éjy apsauga, siekiant keisti institucinj
poziiirj j prane$éjus, Salinti neigiamg poziurj ir

skaidrios aplinkos kiirima
istaigoje

pasitikéjimas prane$éjy
apsaugos mechanizmu,
skatinantis darbuotojus
pranesti apie galimus

dalijamoji medziaga,
iSplatinta darbuotojy
elektroniniu pastu.



mailto:netyliu@klaipedospoliklinika.lt

nuostatas dél pranesimy teikimo apie neteisétg
ar nesaziningg elges;.

pazeidimus jstaigose.

1.1.5. |Didinti darbuotojy dalyvavima korupcijos Gavus pasitilymus Vyriausiasis gydytojas; Didesnis darbuotojy Gauty ir analizuoty
prevencijos veikloje, skatinti darbuotojus darbuotojas, atsakingas uz |antikorupcinis pasitlymy skaiéius.
pateikti pasitlymus dél korupcijos prevencijos skaidrios aplinkos kiirima | sgmoningumas.
priemoniy, gautus pasitilymus analizuoti ir Istaigoje
spresti dél korupcijos prevencijos veiksmy
plano papildymo (pakeitimo).

1.1.6. |Teikti apibendrinta informacija interneto |Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz |Didesnis darbuotojy Gauty pranesimy skaicius.

svetaingje apie darbuotojy praneSimus dél
POLIKLINIKOJE vykdomy korupcinio
pobtdzio veiky.

skaidrios aplinkos ktirimg
istaigoje

antikorupcinis
sgmoningumas.

2. TIKSLAS. UZKIRSTI KELIA KORUPCINES VEIKLOS PRIELAIDOMS SUSIDARYTI

2.1.UZdavinys. Tobulinti antikorupcine aplinka, valdyti interesuy konfliktus.

2.1.1. |Esant poreikiui atnaujinti ir internetiniame Atnaujinti - pagal poreikj, |Vyriausiasis gydytojas; Sumazinta rizika interesy | Skelbiamas interneto
tinklalapyje skelbti patvirtintg pareigy, kurias |skelbti - nuolat darbuotojas, atsakingas uz |konfliktams, korupcinés svetainéje pareigy, kurias
einantys asmenys privalo deklaruoti privacius skaidrios aplinkos kiirimg | veikos prielaidoms. einantys asmenys privalo
interesus, sgrasg. istaigoje deklaruoti privacius

interesus, sarasas.

2.1.2. |POLIKLINIKOS sveikatos priezitiros Nuolat, pagal poreikj Personalo skyriaus Sumazinta rizika interesy | Naujai jdarbinty ir
specialistams vykdyti nuolatinj priminimg apie inspektoré konfliktams, korupcinés supazindinty darbuotojy
prievole deklaruoti vieSuosius ir privaciuosius veiklos prielaidoms. skaiCius.
interesus.

2.1.3. |Teikti informacijg naujai priimtiems Naujai priimto darbuotojo |Personalo skyriaus Sumazinta rizika interesy | Naujai jdarbinty ir

darbuotojams, kurie privalo deklaruoti
privacius interesus, privaciy interesy
deklaravimo ir interesy konflikty valdymo
klausimais.

pirmomis darbo dienomis

inspektore

konfliktams, korupcinés
veiklos prielaidoms.

supazindinty darbuotojy
skaiCius.

2.2.Uzdavinys. Personalo patikimumo uZtikrinimas.

2.2.1. |Esant poreikiui atnaujinti patvirtintg sarasa Atnaujinti — pagal poreikj, |Vyriausiasis gydytojas; Pareigas uzima Skelbiamas interneto
pareigybiy, j kurias prie$ skiriant (nuolat ar skelbti nuolat darbuotojas, atsakingas uz |nepriekai$tingos svetainéje pareigybiy, |
laikinai) ar teikiant skirti asmenj teikiamas skaidrios aplinkos kiirima | reputacijos darbuotojai. kurias pries skiriant (nuolat
raSytinis praSymas j Specialiyjy tyrimy tarnybg Istaigoje ar laikinai) ar teikiant skirti
(STT). asmenj teikiamas rasytinis

prasSymas j Specialiyjy
tyrimy tarnyba (STT)
sarasas.

2.2.2. |LR Korupcijos prevencijos jstatymo nustatyta |Nuolat Vyriausiasis gydytojas; Pareigas uzima Pateikty pras§ymy skaiéius ir
tvarka pateikti Specialiyjy tyrimy tarnybos personalo skyriaus nepriekaistingos paskirty darbuotojy

inspektore reputacijos darbuotojai. skaiCius.




jvertinimui praSyma apie asmenj, siekiantj eiti
atitinkamas pareigas POLIKLINIKOJE.

2.3. Uzdavinys. UZtikrinti korupcijos rizikos valdyma.

2.3.1. |Gavus i§ Specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau - | Rizikos veiksniy valdymo | Vyriausiasis gydytojas; Sumazinta korupcijos Istaigos interneto svetainéje
STT) korupcijos rizikos analizés iSvada, plana - per 3 ménesius, darbuotojas, atsakingas uz |rizika. paskelbta informacija apie
kurioje yra nustatyta korupcijos rizika ir (ar) | gavus i§ STT korupcijos skaidrios aplinkos kiirimg POLIKLINIKOJE
jos veiksniai, parengti ir interneto svetainéje  |rizikos analizés iSvadg. Istaigoje Specialiyjy tyrimy tarnybos
paskelbti informacija, kaip sumazinta STT Apie rizikos veiksniy atlikta korupcijos rizikos
nustatyta korupcijos rizika ir pasalinti ja pasalinimg - po 1 mety, analize ir informacija, kaip
jtakojantys veiksniai. gavus 1§ STT rizikos sumazinta STT nustatyta

analizés iSvada. korupcijos rizika ir pasalinti
ja itakojantys veiksniai.

2.3.2. | Gavus i$ savarankiskos jstaigos, Klaipédos Rizikos veiksniy valdymo | Vyriausiasis gydytojas; Sumazinta korupcijos Istaigos interneto svetainéje
miesto savivaldybés, POLIKLINIKOJE plang - per 3 ménesius, darbuotojas, atsakingas uz |rizika. paskelbta informacija apie
analizuotos veiklos korupcijos pasireiSkimo gavus savarankiSkos skaidrios aplinkos kiirimag POLIKLINIKOJE
tikimybés nustatymo iSvada, kurioje nustatyta |jstaigos POLIKLINIKOJE |jstaigoje savarankiskos jstaigos
korupcijos rizika ir (ar) jos veiksniai, parengti |analizuotos veiklos atlikta korupcijos
ir interneto svetainéje paskelbti informacija, korupcijos pasireiskimo pasireiskimo tikimybés
kaip sumazinta savarankiskos jstaigos tikimybés nustatymo nustatyma ir informacija,
nustatyta korupcijos rizika ir pasalinti jg iSvada. kaip sumazinta
jtakojantys veiksniai. Apie rizikos veiksniy savarankiskos jstaigos

pasalinimg - po 1 mety, nustatyta korupcijos rizika
gavus savarankiSkos ir pasalinti ja jtakojantys
istaigos POLIKLINIKOJE veiksniai.

analizuotos veiklos

korupcijos pasireiskimo

tikimybés nustatymo

iSvada.

2.3.3.  |Nustatyti atsparumo korupcijai lygj (AKL) ir | Pirma karta - per metus nuo | Darbuotojas, atsakingas uz | Sukurta atspari korupcijai | Nustatyta atsparumo

interneto svetaingje viesinti rezultatus. AKL nustatymo metodikos |skaidrios aplinkos kiirimg | jstaiga, informuota korupcijai lygio verté ir
patvirtinimo dienos, véliau |jstaigoje visuomené apie pazanga jstaigos interneto svetainéje
kartg per metus kuriant korupcijai atsparia | paskelbta informacija.
aplinkg POLIKLINIKOJE.
2.3.4. |Vertinti jstaigos korupcijos indeksag, Kas 3 metus Darbuotojas, atsakingas uz | Sukurta atspari korupcijai | Pasiektas atsparumo

vadovaujantis LR Sveikatos apsaugos
ministerijos 2015-01-26 jsakymu Nr. V-65
,.Dél skaidrios asmens sveikatos prieziliros
istaigos vardo suteikimo tvarkos apraso
patvirtinimo*

skaidrios aplinkos ktirima
istaigoje

jstaiga.

korupcijai indeksas balais.




2.3.5.

Vykdyti  anonimine darbuotojy apklausa,
siekiant  jvertinti darbuotojy atsparuma
korupcijai ir interneto svetainéje vieSinti
apibendrintus rezultatus.

Ne reciau kaip 1 kartg per
metus

Darbuotojas, atsakingas uz
skaidrios aplinkos kiirimag
istaigoje

Sukurta atspari korupcijai
aplinka.

Apklausty asmeny
procentinis dydis.
Darbuotojy, kurie pranesty
apie korupcijos atvejus
jstaigoje procentinis dydis.

3. TIKSLAS. DIDINTI VISUOMENES ANTIKORUPCIN] SAMONINGUMA, NETOLERANCIJA KORUPCIJAIL SKATINTI VEIKTI SKAIDRIAL,
SAZININGAIL, NETOLERUOJANT KORUPCIJOS AR KITO NESAZININGO ELGESIO

3.1. Uzdavinys. Didinti jstaigos veiklos vieSuma.

3.1.1. |Istaigos interneto svetaingje, kitose jstaigos Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresne, skaidresné Internetingje svetainéje,
informacijos skelbimo vietose, skelbti skaidrios aplinkos kiirima | jstaigos veikla, labiau kitose jstaigos informacijos
informacija apie pacienty teises ir pareigas. istaigoje informuota visuomené skelbimo vietose, paskelbta

informacija.

3.1.2. |Istaigos interneto svetaingje, kitose jstaigos Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresne, skaidresné Internetinéje svetainéje,
informacijos skelbimo vietose, pacientams (jy skaidrios aplinkos kiirimg | jstaigos veikla, labiau kitose jstaigos informacijos
atstovams) skelbti informacijg apie jstaigoje jstaigoje informuota visuomené skelbimo vietose, paskelbta
teikiamas nemokamas (apmokamas i§ PSDF informacija.
biudzeto) paslaugas, jy teikimo tvarka ir
mokamas paslaugas, jy teikimo tvarka, kainas.

3.1.3. |Istaigos interneto svetaingje, kitose jstaigos Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresné, skaidresné Internetinéje svetainéje,
informacijos skelbimo vietose, pacientams (jy skaidrios aplinkos kiirima | jstaigos veikla, labiau kitose jstaigos informacijos
atstovams) skelbti informacijg apie jstaigoje informuota visuomené skelbimo vietose, paskelbta
reabilitacijos paslaugas teikiancias jstaigas. informacija.

3.1.4 Istaigos interneto svetaingje, kitose jstaigos Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresne, skaidresné Internetingje svetainéje,
informacijos skelbimo vietose, pacientams (jy skaidrios aplinkos kiirima | jstaigos veikla, labiau Kitose jstaigos informacijos
atstovams) skelbti informacijg apie jstaigoje informuota visuomené skelbimo vietose, paskelbta
reabilitacijos paslaugas teikiancias jstaigas. informacija.

3.1.5. |Istaigos interneto svetaingje pacientams (jy Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresne, skaidresné Internetingje svetainéje,

atstovams) skelbti informacijg apie gydytojy
specialisty medicinos normas.

skaidrios aplinkos kiirimg
jstaigoje

jstaigos veikla, labiau
informuota visuomené apie
gydytojy vykdomas
funkcijas

kitose jstaigos informacijos
skelbimo vietose, paskelbta
informacija.

3.2.UZdavinys. Didinti jstaigos veiklos atskaitinguma visuomenei

3.2.1. |Istaigos interneto svetainéje vieSinti 1 kartg metuose Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresné, skaidresné Interneto svetainéje
informacijg apie paramos davéjy asmens skaidrios aplinkos kiirimg | jstaigos veikla paskelbta informacija.
sveikatos prieziiiros jstaigai suteiktg paramg ir Istaigoje, vyriausiasis
ju laimétus asmens sveikatos prieZiiros buhalteris
istaigos organizuojamus vieSuosius pirkimus.

3.2.2. |Interneto svetainéje skelbti informacija apie 1 karta metuose Vyriausiojo gydytojo Atviresné, skaidresné Interneto svetaingje

per pragjusius metus jvykdytus (vykdomus)
projektus, jy finansavimo $altinius, patirtas

pavaduotojas bendriems
reikalams, darbuotojas,

jstaigos veikla

paskelbta informacija.




i8laidas ir sukurtg ar planuojama sukurti
pridétine verte.

atsakingas uz skaidrios
aplinkos kiirima jstaigoje

3.2.3.

Istaigos interneto svetainéje skelbti informacija
apie POLIKLINIKOJE isorés institucijy
nustatytas korupcinio pobiidZzio nusikalstamas
veikas, profesinés etikos normy pazeidimus bei
atvejus, kai POLIKLINIKOJE dirbantis asmuo
pazeidé LR vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo valstybingje tarnyboje jstatymo
nuostatas.

Per 10 darbo dieny nuo
informacijos gavimo

Personalo skyriaus
inspektoré, darbuotojas,
atsakingas uz skaidrios
aplinkos kiirimg jstaigoje

Atviresné, skaidresné
jstaigos veikla

Paskelbty atvejy skaicius

3.3. Uzdavinys. Skatinti visuomenés jsitraukimg j POL

IKLINIKOJE vykdoma kor

upcijos prevencijos veikla

3.3.1. | Vykdyti jstaigoje paslaugas gavusiy pacienty |Ne reciau kaip 1 kartg per | Vidaus medicininio audito |Kokybiskas pacienty Pacienty pasitenkinimo
(jy atstovy) apklausas apie pacienty metus vadovas, darbuotojas, aptarnavimas - kokybiskai |jstaigoje gautomis gydymo
pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygj ir atsakingas uz skaidrios ir skaidriai dirbanti jstaiga, |paslaugomis rezultatai
interneto svetainéje vieSinti apibendrintus aplinkos kiirimg jstaigoje | mazéjanti smulkioji (balais).
rezultatus. korupcija

3.3.2. | Vykdyti jstaigoje paslaugas gavusiy pacienty | Ne reciau kaip 1 kartg per | Darbuotojas, atsakingas uz |Skaidriai dirbanti jstaiga, |Pacienty (jy atstovy),

(juy atstovy) anketine apklausg apie smulkiosios | metus skaidrios aplinkos kiirima | maZéjanti smulkioji apklausos rezultatai
korupcijos atvejy paplitimg jstaigoje ir istaigoje korupcija. skelbiami jstaigos
interneto svetaingje vieSinti apibendrintus internetinéje svetaingje
rezultatus.

3.3.3.  |Sudaryti sglygas visuomenei anonimiSkai Nuolat Vyriausiasis gydytojas Skaidriai dirbanti jstaiga, |]staigos interneto
pranesti apie savo jtarimus dél galimos jstaigos Darbuotojas, atsakingas uz | mazinama korupcijos rizika | svetainéje, kitose jstaigos
darbuotojy korupcinio pobtdzio nusikalstamos korupcijos prevencija informacijos skelbimo
veikos. vietose, paskelbta

informacija, kur kreiptis
susidirus su korupcinio
pobtidzio veika jstaigoje.

3.3.4. |Dokumentuoti ir interneto svetaingje vieSinti|Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz |Skaidriai dirbanti jstaiga, | Gauty praneSimy skaicius.

apibendrintus  rezultatus apie per vidinj
informacijos teikimo kanalg
netyliu@klaipedospoliklinika.lt gautus

prane§imus, apie pazeidimus, kai jstaigoje
galbit rengiama, daroma ar padaryta
nusikalstama veika, darbo pareigy pazeidimas,
profesinés etikos normy pazeidimas.

skaidrios aplinkos kiirimg
jstaigoje

mazinama korupcijos rizika

Perduoty teisésaugos
institucijoms pranes$imy
skaiCius.

3.4.Uzdavinys. Informuoti visuomene korupcijos prevencijos klausimais
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3.4.1. |Istaigos interneto svetaingje, kitose jstaigos Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz |Labiau informuota Interneto svetainéje, kitose
informacijos  skelbimo  vietose, skelbti skaidrios aplinkos kiirimg | visuomené jstaigos informacijos
informacija visuomenei: jstaigoje skelbimo vietose, patalpinta
- apie  baudziamaja  atsakomybg uz informacija.
korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas;

- kur kreiptis susidiirus su korupcinio
pobtidzio veika jstaigoje;

- informacija apie LR Sveikatos apsaugos
ministerijos nemokamg pasitikéjimo telefong
(8800)66004 ir el. pasta: korupcija@sam.lt;

- informacija apie  Specialiyjy
tyrimy tarnybos (STT) kars$taja linijg - (85)

266 33 33 ir el. pasta: pranesk@stt.lt.

3.4.2. |Istaigos  interneto  svetainéje  skiltyje | Nuolat Darbuotojas, atsakingas uz | Atviresné, skaidresné Interneto svetainéje, kitose
»Korupcijos prevencija“ skelbti: skaidrios aplinkos kiirima | jstaigos veikla, labiau istaigos informacijos

- vadovo  kreipimgsi  korupcijos jstaigoje informuota visuomené skelbimo vietose, patalpinta

prevencijos tema;

- korupcijos prevencijos veiksmy plana;

- informacija  apie korupcijos
prevencijos veiksmy plano vykdyma;

- informacija apie jstaigos
atsparumo korupcijai lygi;

- informacijg apie baudziamaja

atsakomybe  uz  korupcinio  pobudzio
nusikalstamas veikas;
- jstaigoje  nustatytus  Kkorupcijos ir

korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos
pozymiy turinCius atvejus, dél kuriy kaltieji
asmenys buvo patraukti atsakomybén;

- pareigy, dél kuriy teikiamas pra§ymas
Specialiyjy tyrimy  tarnybai pateikti
informacija, sarasa;

- etikos ir (ar) elgesio kodeksaar taisykles;

- dovany, taip pat reprezentacijai skirty
dovany perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir eksponavimo
tvarkos aprasa;

- vidinj informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalg
elektroniniu pastu
netyliu@klaipedospoliklinika.lt ir prane$éjy

informacija.
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apsaugg POLIKLINIKOJE.

3.4.3

Dalintis vaizdine informacija (STT ir SAM
parengtus antikorupcinius klipus) interneto
svetaingje, informaciniuose monitoriuose

Nuolat

Darbuotojas, atsakingas uz
korupcijos prevencija,
informaciniy technologijy
asmens duomeny apsaugos
pareigiinas

Labniau informuota
visuomené

Interneto svetainéje ir
informaciniuose
monitoriuose
demonstruojami STT ir
SAM parengti
antikorupciniai klipai.

4 TIKSLAS. SIEKITI SKAIDRUMO VIESUJU PIRKIMU VEIKLOJE, UZTIKRINTI SKAIDRU ISTAIGOS LESU NAUDOJIMA

4.1. Skaidrinti vykdomus vieSuosius pirkimus

4.1.1. | Vykdyti viesiuosius pirkimus, nepazeidziant | Nuolat Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas vieSyjy Kompetentingos institucijos
Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy vadovas pirkimy proceso pripazinty, kad vieSasis
jstatymo nuostaty. skaidrumas pirkimas buvo vykdomas

pazeidziant VieSyjy
pirkimy jstatymo nuostatas,
skaiCius.

4.1.2. | Centringje vieSyjy pirkimy informacinéje Kasmet iki kovo 15 d. Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas vieSyjy Informuojama apie visus
sistemoje ir jstaigos intemetinéje svetainéje vadovas pirkimy proceso biudzetiniais metais
skelbti einamyjy mety vieSyjy pirkimy plana. skaidrumas planuojamus vykdyti

pirkimus, i§skyrus mazos
vertés pirkimus.

4.1.3. | Centringje vieSyjy pirkimy informacinéje Nuolat Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas viesyjy VieSinamos sutartys.
sistemoje ViesSyjy pirkimy jstatymo nustatyta vadovas pirkimy proceso
tvarka vieSinti visas sudarytas sutartis. skaidrumas

4.1.4. | Prekes ir paslaugas, esan¢ias CPO.It kataloge | Nuolat Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas viesyjy Sudaryty sutarciy,
bei atitinkancias jstaigos poreikius, jsigyti §io vadovas pirkimy proceso ivykdzius pirkimus i§
katalogo skaidrumas CPO.It katalogo, procentas

nuo visy sudaryty sutarciy
skaiCiaus.

4.1.5. | Visus pirkimus, virSijan¢ius 15000 Eur be Nuolat Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas vieSyjy Ivykdyty pirkimy skaicius
PVM suma, vykdyti centralizuotai per vadovas pirkimy proceso
Klaipédos miesto savivaldybés centring skaidrumas
perkancigja organizacija.

4.1.6. | Didinti konsoliduoty vieSyjy pirkimy kiekj. Nuolat Viesyjy pirkimy tarnybos Uztikrintas vieSyjy Konsoliduoty vieSyjy

vadovas

pirkimy proceso
skaidrumas

pirkimy skaicius.




